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Framtidens yrkeshogskola—
stabil, effektiv och hallbar

Om Installatorsforetagen

Installatorsforetagen ar en bransch- och arbetsgivarorganisation for foretag som
arbetar med vatten, el, virme, kyla, ventilation, larm och fiber. Vi har 3900
medlemsforetag med totalt 57 000 medarbetare. Installatérer spelar en nyckelroll i
Sveriges energi- och klimatomstallning. Vi ser till att transporter och industriella

processer elektrifieras och energieffektiviserar fastigheter och verksamheter.

Yrkeshogskolan ar en viktig utbildningsform for Installationsbranschen. Mellan 2023
och 2028 har branschen blivit tilldelad 6500 utbildningsplatser. Ska vi klara av
klimat- och energiomstallningen ar installationer nyckeln. Branschen ser stora behov
av savil kompetensforsorjning som kompetensutveckling. Bade for att mota
samhallets behov och for att ta sig an de féorandringar som ett 6kat fokus pa hallbarhet
och digitalisering skapar. Har spelar yrkeshogskolan en avgérande roll.

Aven Sveriges Elkraftentreprenorer, en branschorganisation for
elkraftentreprenorer som bedrivs i samverkan med Installatorsforetagen, star bakom
detta remissvar. Organisationen bestar av tio stycken foretag med cirka 4 000
anstallda.

Sammanfattning

Installatorsforetagen ldmnar hirmed synpunkter pa ”Framtidens yrkeshdgskola-
stabil, effektiv och hallbar” (dnr: U2023/02078).

Yrkeshogskolan ar redan idag en val fungerande utbildningsform som efterfragas av
ndringslivet. Att utredningen har undersokt och lagt forslag for att sdkerstdlla den
vaxande utbildningsformens funktion dven for framtiden ar bra. Sammantaget stéller
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sig Installatorsforetagen positiva till betdnkandet som presenterar flera viktiga

analyser och forslag.

Installatorsforetagen ser féljande omraden som mest prioriterade:

Att yrkeshogskolans sarart och funktionssitt bevaras och varnas.

Yrkeshogskolan dr redan idag en vélfungerande utbildningsform. Det
behover virnas. En stor del av sdrarten ligger i utbildningsformens
flexibilitet. Darfor ar det positivt att utredningen inte forordar permanenta
utbildningar eller att det fjarde tekniska aret ska flyttas till Yrkeshogskolan.

Forslag for fortsatt arbete mot ett gemensamt system for ansokan till
yrkeshogskoleutbildningar.

Idag finns det en stor osdkerhet rorande s6kande for anordnare. Vare sig det
handlar om att vildigt manga viljer att soka en utbildning men inte startar
eller att individer véljer att starta pa flera utbildningar samtidigt for att
sedan hoppa av de som inte verkar intressanta. Det bottnari att det inte finns
ett sammanhallet system for ansokan. Darfor ar det positivt att utredningen
tar ett steg i den riktningen.

LIA i framtidens yrkeshogskola.

Larande i arbete ar en sjalvklarhet i en stor del av yrkeshdgskolan. Daremot
finns det redan idag ett antal utbildningar som inte kraver LIA. Dessa ar av
vidareutbildningskaraktar och riktar sig till yrkesverksamma inom en given
bransch. Med utredningens forslag riskerar dessa utbildningar att tvingas
implementera LIA dven fast det inte alltid efterfragas av arbetslivet.

Statligt finansierade utbildningsmiljoer

Manga utbildningar pa yrkeshogskolan kraver omfattande investeringar for
att kunna bedrivas. Med en statlig finansiering som ligger utanfoér det vanliga
ansokningsforfarandet kan fler vaga starta dyrare utbildningar.

Med en sddan modell finns det &dven potential for fler
installationsutbildningar att etablera sig i fler delar av. Med férdel bor dessa
miljéer adven innefatta yrkesutbildning inom alla delar av
utbildningssystemet.

Att expansionen av yrkeshogskolan foreslas fortsatta.

Yrkeshogskolan ar en utbildningsform som efterfragas av foretagen i
installationsbranschen. Med tanke pa branschens utveckling kommer
efterfragan att 6ka. Redan idag finns det en stor utmaning i att alldeles for fa
utbildningar blir beviljade. Det skapar en stor osdkerhet for saval foretag
som utbildningsanordnare. Darfér ar det viktigt att yrkeshoégskolan
fortsatter att expandera.

Nedan foljer Installatorsforetagen sarskilda synpunkter pa betankandet ”Framtidens
yrkeshégskola-  stabil, effektiv och  hdllbar”. Utdéver dessa héanvisar
Installatorsforetagen till Svenskt Naringslivs remissvar.
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Sarskilda synpunkter

3.6.1 MYH bor som regel fa mojlighet att fora 6ver medel till
kommande budgetar

Utredningens forslag: Myndigheten for yrkeshdgskolan bor som regel
bemyndigas att fa disponera ett anslagssparande om hogst 3 procent avseende
1:19 Statligt stod till yrkeshogskoleutbildning.

Installatorsforetagen tillstyrker utredningens forslag.

Att myndigheten far mojligheten att genomfora anslagssparande ar positivt. De
senaste dren har vi sett att myndigheten vid flera tillfillen varit tvungen att lamna
tillbaka medel. Exempel pa detta dr vid extrasatsningar som under pandemin eller
varandringsbudgeten 2023. Detta trots att myndigheten tvingas ge avslag till fullgoda
ansokningar for kommande ar.

Anslagssparandet skulle kunna ha en mildrande effekt pa denna utmaning. I
forlangningen bor det resultera i att fler viktiga yrkeshdgskoleutbildningar far starta.

4.7.8 Alternativet med ett nytt gemensamt system for ansdkan
inom yrkeshégskolan

Utredningens bedémning: Vid inférandet av ett gemensamt system for ansdkan
till yrkeshogskolan bor forordningen (2011:1162) med instruktion for
Myndigheten for yrkeshogskolan kompletteras med en bestimmelse om att MYH
har till uppgift att bitrdda anordnarna vid antagning av studerande till
yrkeshogskolan och att ansvara for ett samordnat ansékningsférfarande.

Installatorsforetagen delar utredningens bedémning.

4.8.1 Uppdrag att genomfdra en forstudie

Utredningens forslag: Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH), Myndigheten for
digital forvaltning och Universitets- och hogskoleradet far ett gemensamt uppdrag
att genomfora en forstudie for inrattandet av ett gemensamt system for ansékan
till yrkeshogskolan. Forstudien ska ta sin utgangspunkt i det forslag till
utformandet av ansokningssystemet som presenteras i denna utredning. MYH ska
samordna arbetet som ska resultera i en kravspecifikation for systemet och
forslag pa hur det ska forvaltas.
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Installatorsforetagen tillstyrker utredningens forslag.

Det ar positivt att utredningen foreslar ett sammanhdllet antagningssystem pa
yrkeshogskolan. Det har potentialen att losa flera utmaningar som
utbildningsanordnare tampas med idag. Dels vittnar manga anordnare att individer
valjer att paborja flera olika utbildningar for att sedan hoppa av de flesta en bit in pa
terminen. Det leder till att utbildningar far tomma platser och tranger ut andra elever
som annars kunde ha gatt utbildningen. I och med att det idag inte finns nagra
begransningar pa hur manga utbildningar en individ kan sdka finns det ocksa en
svarighet for utbildningsanordnare att ha ndgon framférhallning infor kursstart. Det
leder till att avvdgningen om det behdver sattas in fler insatser for att locka fler
sokande blir valdigt svar.

6.12.1 LIA i framtidens yrkeshogskola

Utredningens bedomning: Liarande i arbete (LIA) bor vara obligatoriskt for
samtliga utbildningar inom yrkesho6gskolan, utom for kurser och
fordjupningsutbildningar. Det bor finnas en méjlighet for Myndigheten for
yrkeshogskolan att meddela dispens fran kravet om LIA i utbildningarna.

LIA ar en sjilvklar del inom Yrkeshogskolan. For att en individ ska lara sig ett nytt
yrke ar arbetsplatsforlagt larande mycket viktigt. Daremot bidrar ett krav till att
ledningsgrupperna far mindre bestimmanderatt. Till detta finns det idag ett flertal
vidareutbildningar pa yrkeshogskolan. De ar av en férdjupningskaraktar och riktar
sig till yrkesverksamma inom en given bransch. [ och med att de riktar sig till personer
som redan arbetar ar kravet pa LIA inte alltid relevant, da det handlar om fordjupning
eller vidareutveckling av ens yrkeskunnande. De studerande arbetar dessutom ofta
parallellt med studierna vilket bidrar till att de redan kan applicera ldrandet under
utbildningen pa sin nuvarande arbetsplats. Vidareutbildningarna hamnar i klam i och
med utredningens forslag pa LIA-krav. Det riskerar tvinga utbildningarna att
implementera delar som inte efterfragas av naringslivet.

Exempel pa vidareutbildningar inom installationsbranschen &r: Auktoriserad
elinstallator och Kalkylator inom VVS.

98% av alla utbildningar pa yrkeshogskolan har redan LIA. Det riskerar i stéllet att
skapa storre problem och gora det svarare att hitta Ilosningar som passar foretagen i
framtiden. Under 2024 ska forsoksverksamheten for en ny vuxenutbildningsmodell
starta, som dven ska forvaltas av Myndigheten for Yrkeshogskolan. Med tanke pa att
denna modell med storsta sannolikhet kommer att ha stora likheter med
yrkeshogskolan sa finns det mojligheter till progression mellan utbildningsformerna.
Det kan i sin tur skapa storre mojligheter for vidareutbildning av individer som
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tidigare har gatt pa den nya utbildningsmodellen. Det gor det viktigt att det finns en
flexibilitet i systemet.

Installatorsforetagen  tillstyrker  forslaget under férutsdttningen att

vidareutbildningar inte omfattas av en LIA-krav, pd samma som sitt som for kurser
och fordjupningsutbildningar.

6.12.2 Forslag om LIA i framtidens yrkeshdgskola

Utredningens forslag: For utbildningar som omfattar minst 100
yrkeshogskolepoang och som inte dr fordjupningsutbildningar ska minst en
fjardedel av utbildningstiden besta av ldrande i arbete pa en arbetsplats (LIA) om
inte undantag medgetts av Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH). Undantag fran
kravet far beviljas av MYH, efter ans6kan, om det finns sarskilda skal. MYH far
meddela ytterligare foreskrifter om ansdkan. Av utbildningsplanen ska framga
omfattningen av LIA om sadant ldrande ingar i utbildningen eller att beslut om
undantag fattats av MYH samt datum for beslutet.

Det dr bara en liten minoritet av alla yrkeshogskoleutbildningar som inte har LIA. Men
flera av dem ar valdigt viktiga for sina branscher. Huruvida en utbildning ska ha LIA
eller inte maste fortsatt vara upp till ledningsgruppen. Speciellt nir det ror utbildning
av redan yrkesverksamma. Inférandet av ett krav pa alla utbildningar tar bort en del
av inflytandet fran ledningsgrupperna.

Forslaget beskriver inte hur ett eventuellt undantag ska utformas. Det medfor att det
finns en risk att utformningen sker pa ett sddant sitt att de missgynnar redan
etablerade utbildningar. Det ar viktigt att det finns ett undantag inbyggt i systemet fér
att kunna moéta hidndelser i framtiden. Men dd maste undantaget utga fran
ledningsgrupperna och de arbetsgivare som sitter i dem. Om ledningsgruppen anser
det befogat att inte har LIA i en utbildning sa ska de kunna fa undantag fran kravet.
Det dr aven av storsta vikt att vidareutbildningar for yrkesverksamma undantas helt
fran kravet pa LIA.

Installatorsforetagen tillstyrker forslaget med tillagg enligt ovan.

7.8.2 Stimulera utbildningsmiljoer som skapar forutsattningar
for investeringstunga utbildningar i ett flexibelt system

Utredningens forslag: En utredning ska fa i uppdrag att identifiera behovet av
utbildningsmiljoer och utreda hur staten pa ett samhallsekonomiskt satt kan
stimulera att sddana miljoer skapas.
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Installatorsforetagen tillstyrker utredningens forslag.

Att skapa statligt finansierade utbildningsmiljder ser Installatorsféretagen som
mycket positivt. Med detta forslag finns det stora mojligheter att fa till stand
kostandsintensiva utbildningar som idag inte finns, eller bara finns pa en eller en
handfull platser i landet.

En stor nackdel med dagens system &r att anordnare inte alltid vagar satsa pa
kostandsintensiva utbildningar. Mycket pa grund av den laga beviljandegraden vilket
leder till att investeringar inte kan ske forrdn utbildningen har blivit beviljad att
starta. Aven om en utbildning blir beviljad s& finns det ingen garanti att den far
fortsatta dven vid en ny ansokningsomgang. Det riskerar att ha stora konsekvenser
for  utbildningsanordnare som har investerat stora summor i en
utbildningsanldggning men som inte far fortsidtta att bedriva utbildning pa
yrkeshogskolan.

Ett system som leder till att finansieringen for utbildningsmiljéerna ar oberoende av
ett beviljande skulle kunna I6sa det problemet. Med fordel bor dessa
utbildningsmiljoer vara gemensamma for alla nivaer av yrkesutbildning. Att de kan ta
emot studenter fran yrkeshogskolan, likvdl som elever fran gymnasieskolan eller
vuxenutbildningen, givet att detta dr mdjligt utifrdn branschernas krav. Det ar en
styrka att utbildningsmiljoerna utformas for att anvidndas av studerande fran en
mangfald av utbildningsanordnare och foretag.

11.10.1 Fler platser pa yrkeshogskolans program och kurser

Utredningens forslag: Yrkeshogskolan ska utvidgas med permanenta medel
bade for program och kurser.

Installatorsforetagen tillstyrker utredningens forslag.

Installationsbranschen har redan idag stora kompetensbehov vilket i takt med energi-
och klimatomstallningen kommer att 6ka. Yrkeshoégskolan spelar en nyckelroll for att
mota branschens kompetensbehov. Men redan idag finns det stora utmaningar med
antal utbildningar som far starta. Ungefar 35 procent av alla ansokningar att fa
bedriva utbildning pa yrkeshogskolan beviljas. Det skapar en stor osdkerhet i
systemet. Foretag och utbildningsanordnare engagerar sig for att skapa en ansokan
for att sedan fa avslag, inte for att ansdkan var felaktig men for att det inte finns
tillrackligt med platser att férdela. Det bidrar till ett enormt resurssloseri och dven fa
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foretag att inte vilja engagera sig i utbildningsformen. Dessutom ar beviljandegraden
annu lagre for nya utbildningar. Aven det ar ett problem.

Att expandera yrkeshégskolan med permanenta medel skulle 16sa dessa utmaningar.

12.8 Overvagande om 6verforing av ett fjarde tekniskt ar till
yrkeshdgskolan

Utredningens bedémning: Vi avrader regeringen fran att géra en 6verforing av
vidareutbildning motsvarande ett fjarde tekniskt ar till yrkeshogskolan.

Installatorsforetagen tillstyrker utredningens forslag.

Det dr av storsta vikt att yrkeshdgskolan bibehaller sin sarart. Med detta i atanke bor
inte ett fjarde tekniskt ar déverforas till yrkeshdgskolan.

Installatorsforetagen star bakom Svenskt Naringslivs resonemang géllande
overforing av ett fjarde tekniskt ar.

Undertecknande

Med vanliga hélsningar

Ola Mansson Joel Andersson

Verkstillande direktor Expert Kompetensforsorjning
076-787 87 04 08-762 7577
ola.mansson@in.se joel.andersson@in.se
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